


Zasto radimo?

Vizija FemPlatz je feministicka organizacija
* Drustvo koje poStuje razli¢itosti, neguje Kkontinuirano koja naStOji da za svaku Zenu i

unapredivanje znanja i veStina i obezbeduje pristup i

ostvarivanje prava gradankama i gradanima bez deVOjCiCu unaprediiObeZbedi:
diskriminacije.

e Ravnopravnost

e Samostalnost i postovanje liCne

Misija
o S L autonomije
* Kreiranje = podrzavajuCeg  okruzenja za  rodnu
ravnopravnost, inkluzivni rast i druStvenu ukljucenost Y, = v . .
Zena i dece iz osetljivih drustvenih grupa, kroz osnazivanje e Drustveno ukl]ucwan]e 1
Zena, unapredivanje javnih politika i praksi zasnovanih na participaciiu
znanju i informacijama i jacanje kapaciteta razlicitih
aktera.

e (Osnazivanje



Nagrada ,Andelka Milic“ za 2020. godinu

* Godinu smo zapocCele sa nagradom “Andelka
Mili¢” 2020 u kategoriji za uvodenje ili podsticanje
praksi Kkoje znacajno doprinose uspostavljanju
rodne ravnopravnosti u organizacijama,
institucijama ili u lokalnim zajednicama, na osnovu
saznajnih uvida ostvarenih putem feministickih i
rodnih istrazivanja i kritickih studija maskuliniteta.

» Nagrada je dodeljena za interdisciplinarno
istrazivanje “Drustveni i institucionalni odgovor na
femicid u Srbiji [ i II”, koje je realizovano u
partnerstvu sa Zenskim istraZivackim centrom za
edukaciju i komunikaciju iz NiSa, kao i za dosadasnji
rad i predano zalaganje u oblasti spreCavanja i
iskorenjivanja nasilja nad Zenama i devojCicama,
unapredivanja ekonomskog poloZaja i radnih prava
Zena, povecanje ucesca Zena u javnom i politiCkom
Zivotu i jaCanja institucionalnih kapaciteta Zenskih
grupa i organizacija.



http://femplatz.org/library/publications/2019-11_Femicid_monografija_Prva_publikacija_E_primerak.pdf
http://femplatz.org/library/publications/2019-11_Femicid_monografija_Druga_publikacija_E_primerak.pdf
http://www.zicni.org.rs/

Izazovi 2020. godine

Kao i svi drugi akteri, 2020. godinu pamtimo
po kovid-19 pandemiji, potpunoj promeni
naseg nacina Zivota i rada, ali i po negativnim
uticajima mera na ostvarivanje ljudskih
prava i ravnopravnosti mnogih gradanki i
gradana

Ponovno planiranje i osmisljavanje aktivnosti
i programa koji se moraju sprovoditi
iskljucivo onlajn predstavljalo je veliki izazov
u trenutnim tehnoloskim kapacitetima
organizacije, ali i naCinu rada sa odredenim
grupama korisnica. Na primer, realizacija
aktivnosti sa Zenama sa mentalnim
invaliditetom u rezidencijalnim ustanovama
je bila potpuno onemogucena, dok su sve
aktivnosti sa starijim Zenama morale da
budu odloZene.

Organizacija FemPlatz ve¢ ima fleksibilan
nacin i mesto rada te je privikavanje na
onlajn aktivnosti i timske sastanke iSlo lakse,
ali je istovremeno iz korena promenilo nacin
planiranja, dogovaranja, finansiranja,
budZetiranja aktivnosti.

0Od velikog znacaja za nastavak rada bila je
fleksibilnost pojedinih donatora da se
aktivnosti i programi drugacije organizuju i
da osigura broj zaposlenih.




Planirana i realizovana istrazivanja u 2020. godini

\F:VA\"

Politicko i gradansko ucesce starijih Zena u Srbiji

PokusSaji femicida i femicidi u Srbiji: sprecavanje i procesuiranje

Polozaj Zena u sindikatima u Srbiji

Zloupotreba vatrenog oruzja u slucajevima nasilja u porodici

Pristupacnost sigurnih kuca Zenama sa invaliditetom

Uticaj kovid-19 mera na socijalna i ekonomska prava Zena sa invaliditetom u Srbiji



Izvestaj o pravima Zena i rodnoj ravnopravnosti
u Srbiji za 2019. godinu

 Nulti izvestaj kojim zapocinjemo
sistematsko pracenje realizacije
prava Zena i unapredenja rodne
ravnopravnosti u Srbiji

/

|zvestaj o pravima Zena

o Onlajn promociji izveétaj a i rodnoj ravnopravnosti u Srbiji

prisustvovalo je preko 60 ucesnica i 22013, goling

ucesnika. To je ujedno bila i nasa
prva uspesna onlajn konferencija.



https://femplatz.org/library/reports/2020-08-10_PreneraZena.pdf
https://femplatz.org/library/reports/2020-08-10_PreneraZena.pdf

Objavile smo...

POLOZAJ | UCESCE STARUIH ZENA U
. POLITICKOM
1 [IAVNOM

ZIVOTU
U SRBIJI

Autorke:

Nevena Petrusié
Nadeida Satari¢
osana Beker

» Polozaj i ucesce starijih Zena u
politickom i javnhom Zivotu u Srbiji

* Prvo sveobuhvatno nacionalno
istrazivanje o ucescu starijih Zena u
politickom i javnom Zzivotu, realizovano
kroz anketiranje, dubinske intervjue,
fokus grupe, desk istrazivanje

- |+ U partnerstvu sa organizacijom Amity -

’ snaga prijateljstva



https://femplatz.org/library/publications/2020-12_Polozaj_i_ucesce_starijih_zena.pdf

FemPlatz magazin: vanredno izdanje

#OstaniKodKuce

VANREDNO
IZDANJE

BROJ 3

Kosana Beker, Bljan JanjicLMonkaHusa

utorke tekstov. ~
Kosana Beker, Biljana J % Valentin Ja—|
N 'so nja K K2 Vi et -

* Objavljena serija postova i tekstova
#0OstaniKodKuce sa preporukama za
knjigu, film, muziku.

* Objavljeni niz postova i tematska
stranica na vebsajtu sa informacijama o
kovid-19 epidemiji, uslugama podrske,
zastiti ljudskih prava, podrsci
organizacijama civilnog drustva

* Podrska razlicitim saopsStenjima i
reakcijama organizacija civilnog drustva

* Podrska inicijativi Ujedinjeni protiv
kovida



https://femplatz.org/library/newsletters/FemPlatz_Magazin_3.pdf
https://femplatz.org/index.php?n26
https://femplatz.org/index.php?n29

Pripremile smo i objavile tri broja biltena
Sprecavanje i iskorenjivanje femicida u Srbiji

i -
! R ’I" SPRECAVANJE I SPRECAVANJE I
ISKORENJIVANJE ISKORENJIVANJE
- SPRECAVANJE I ISKORENJIVANJE | FEMICIDA U SRBLJI FEMICIDA U SRBLJI
‘ FEMICIDA U SRBLJI
— Elektronski bilten br. 6
Elek tronski bilten br. 4 Ok lobas, H120) mmm

Jul, 2020.
Uresdrats: Vida Vit



https://femplatz.org/library/newsletters/Bilten_4_SR.pdf
https://femplatz.org/library/newsletters/Bilten_5_SR.pdf
https://femplatz.org/library/newsletters/Bilten_6_SR.pdf

Obuka za pravosude o sprecavanju i
procesuiranju femicida u Srbiji

* U partnerstvu sa Zenskim istrazivackim centrom za edukaciju i komunikaciju
i u saradnji sa Pravosudnom akademijom




StopFemicidu u
Srbiji

Apel svim relevantnim institucijama
sistema da rade na sprecavanju femicida u
Srbiji, uz napomene da je neophodno u Sto
skorijem roku:

 inkriminisati femicid kao posebno
krivicno delu u zakonodavstvu Republike
Srbije

* ustanoviti sistem (opservatoriju) za
pracenje i analizu femicida u Srbiji

* raditi intenzivno na adekvatnoj proceni
rizika i spreCavanju rodno zasnovanog
nasilja i spreCavanju femicida
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https://femplatz.org/library/2020-12-29_Pismo_StopFemicidu.pdf
https://femplatz.org/index.php?n39

#DrugaRealnost:
sprecavanje
nasilja u
rezidencijalnim
ustanovama
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Dvodnevna obuka za pruzaoce usluga
i organizacije civilnog drustva o
spreCavanju nasilja prema Zenama sa
invaliditetom koje imaju istoriju
institucionalizacije.

Sestodnevna obuka za pruZaoce
usluga o obezbedivanju pristupacne i
dostupne usluge Zenama sa
mentalnim invaliditetom

1l
Maja Kamenov

Odbor za ljudska prava, Nis

"Ono sto cemo svakako u
Odboru za ljudska prava
uvesti, odnosno poboljsati
nakon obuke, to je da pored
besplatne pravne pomodi i
podrske, pruzamo i psiholosku
pomoc i podrsku."

@ J f:‘ MDRI-S ' FemPlatz




Institucionalni grant ACT -
jacanje kapaciteta organizacije

* Kroz ACT institucionalni grant Zelimo da
informiSemo gradane i gradanke o nasem
radu i ukljuimo ih u razgovore o rodnoj
ravnopravnosti kako bismo sa njima otvorile
nova pitanja i pokrenule ih na vecu
angazovanost u zastiti i promociji rodne
ravnopravnosti u zajednici.

* Razgovarac¢emo o polozaju Zena u
drustveno-politickom Zivotu i predlozima za
poboljSanje kvaliteta Zivota i poStovanje
prava Zena u Srbiji danas, objavljivacemo
tekstove i elektronski magazin o rodnoj
ravnopravnosti.




Medijska i informaciona
pismenost i rodna

v MEDIJSKA 1
ravnopravnost ™ ‘ INFORMACIONA

PISMENOST

| . I RODNA
« Elektronski bilten Medijska i . RAVNOPRAVNOST

informaciona pismenost i rodna
ravnopravnost: autorski tekstovi i
Sedam lekCija Za aktIVIStk]n] e 1 aktiViSte Medijska i informaciona pismenost nam omogu¢a- Rodna ravnopravnost podrazumeva da sve Zene i

vaju da shvatimo ulogu medija u drudtvu, da znamo  svi muskarci mogu da se razvijaju, napreduju i ost-

v . . v .. kako da pristupimo medijima, da razumemo medijski  varuju svoje pune kapacitete.
g Workplace grupa Sa 20 ucesnical cetiri sadrzaj, kao i da mozemo da ga tumacimo i kriticki
vrednujemo. Medijska pismenost nije samo prenosenje

Ve - - . ¥ s .
pre davaClCe, kO] esuu peI‘IOdu Od i primanje sadrZaja, nego i njegova analiza i uticaj me- Rodna ravnopravnost je nacelo socijalne filo-

dijske poruke na drustvo zofije koje podrazumeva jednakost muskara-
11 1 . ca, zena i osoba drugadcijih rodnih identiteta
mesec dana razmenjivale znanja, teny | geohs Hoiselgli B
u drustvenom i politickom Zivotu. Rodna rav-
nopravnost pretpostavlja da u jednom drus-

1nf0rmac1] e’ lskustva 0] potrebl Pojam medijske pismenosti definisan je kao

odgovornog medijskog izveStavanja o
rodnoj ravnopravnosti i mehanizmima
reagovanja

sposobnost pristupa, analize, vrednovanja i oda-
Silianja poruka posredstvom medija (Konferen-
cija o medijskoj pismenosti, SAD, 1992). Danas,

medijska pismenost podrazumeva sposobnost
razumevanja, kritickog i analitickog usvajanja
medijskih sadrzaja, kao i znanje i veStinu krei-
ranja medijskih poruka. U pitanju je sloZen kon-
cept koji podrazumeva znanja, veStine i stavove.

tvu, zajednici ili organizaciji postoje jednake

mogucnosti za zene, muskarce i osobe druga-
¢ijih rodnih identiteta da doprinesu kultur-
nom, politickom, ekonomskom i socijalnom
napretku, kao i da imaju jednake mogu¢nosti
da uzivaju u svim koristima i dobrobitima od
napretka zajednice. Rodna ravnopravnost je
vazno drustveno, politi¢ko i pravno pitanje.



https://femplatz.org/library/MIP_i_RR_e-Bilten.pdf
https://femplatz.org/library/MIP_i_RR_Info_brif.pdf

(Samo)zaposljavanje zena sa invaliditetom

 Video: radna i ekonomska prava
zena sa invaliditetom

Cfsaorosnazivanju zema sa mvaliditetom za

Zaposiiavanic 1 samozaposliavanjeiie-zajednicks

> }| o) 0:19/30:31 ne ¢ (& O 5] &2

U okviru projekta za osnazivanje Zena sa invaliditetom za
zaposSljavanje i samozaposljavanje, a u partnerstvu sa
organizacijom Iz kruga - Beograd



https://www.youtube.com/watch?v=x3pW9YIxxX4&t=6s
https://www.youtube.com/watch?v=x3pW9YIxxX4&t=6s
https://femplatz.org/library/publications/2021-02_Prirucnik_za_samo_zaposljavanje_zena_sa_invaliditetom.pdf

Konsultacije sa
Zenskim
organizacijama:
poljoprivreda i
odrzivi razvoj

» Konsultacije u okviru Zenske platforme za razvoj Srbije u okviru

pripreme za konferenciju Pali¢ 2020.



* Podnete Cetiri prituzbe Povereniku
za zasStitu ravnopravnosti zbog
diskriminacije na osnovu
pola/roda

* ZajednicCko saopStenje organizacije
FemPlatz i A11 - Inicijativa za
ekonomska i socijalna prava, koje
je podrzalo i potpisalo 50
organizacija - ,Zastita od
diskriminacije na pauzi“ zbog
trenutnog nefunkcionisanja
sistema zaStite od diskriminacije u
Srbiji, s obzirom da je institucija
Poverenika za zaStitu
ravnopravnosti u potpunosti
blokirana zbog propustanja da se
blagovremeno izabere novi
poverenik/poverenica.



https://femplatz.org/index.php?n27

Finansije

* Ukupan prihod * Nasi donatori i podrska u 2020.
8.925.000,00 dinara godini
* UN Women

» Pad prihoda u odnosu na * Delegacija Evropske unije u Srbiji

prethodnu godinu: 2% * United Nations Trust Fund to End
Violence against Women /Girls

« Kompletan finansijski izve$tajje ~ ° Misija OEBS-au Srbiji
dostupan na vebsajtu + Gradanske inicijative

organizacije e Novosadska novinarska skola



Udruzenje gradanki FemPlatz

Zarka Zrenjanina 16b/19 I
26000 Pancevo, Srbija m

Maticni broj: 28239238
@)

pad

Email adresa: femplatz@gmail.com

Broj raCuna: 340-11017344-66, Erste
bank a.d.

https://femplatz.org

Facebook: @FemPlatz

Twitter: @FemPlatz

Instagram: @FemPlatz



mailto:femplatz@gmail.com
https://femplatz.org/
https://www.facebook.com/FemPlatz/
https://twitter.com/FemPlatz/
https://www.instagram.com/FemPlatz/

